SEGURANCA SOCIAL P scoscarmeass

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal com vista a constituicdo de reservas de recrutamento, com vista ao
preenchimento de postos de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, a afetar ao
Centro Distrital de Aveiro, aberto através do Aviso (extrato) n.2 18211/2023, publicado na 2.2 série
do Diério da Republica, n.? 175, de 21 de setembro, com a Referéncia DRH/AT/6/2023, e na Bolsa

de Emprego Publico (BEP), com a referéncia OE202309/0819.

Lista de candidatos excluidos:

Anexo 2

Nome Motivo

Agna Suely Gomes Oliveira d)

Ana Catarina Dias Pombeiro a)

Braima Candé e)eg)

Bruna Elisete Osério Torres a), b), d) e), f) e g)
Bruno Lopes Ribeiro a)

Carolina Nogueira 9)

Daniela Filipa Silva Oliveira a)eh)

Dora Maria Cruz Calado 9)

Elisabete Rodrigues Augusto Tavares 9)

Fernanda Maria Vaz Cascais b) e g)

llda Maria Oliveira Ruela a)

Inés Marinho a),b),d)e),f)eq)
lolanda Almeida Martins a)

Isabel Silva Oliveira 9)

Jessika Daniela Perdigdo Santos b) e g)

Joana Margarida Pinto Martins a)

Joana Margarida Sena Gato a)

Liliana Mafalda Silva Pelicano 9)

Lisete Maria Rumor Pandeirada b) ee)

Llcia Maria Novo Costa b)

Maria Celeste Santos Pereira Guedes Soares c)
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Maria Céu Vidal Moreira Santos a)
Maria Conceicéo Pereira Afonso a)
Maria Fatima Oliveira Costa Frade C)
Maria Fatima Rocha Mano a)
Maria Jodo Sousa Silva b)
Marilia Alexandra Viana Ferreira Abrantes de Aimeida |a) b), d), e),f) e g)
Marisa Isabel Fresco Lima c)eq)
Nancy Frutuoso Marques b)
Nathalie Rodrigues Branco a)
Pedro Miguel Silva Serdoura a)
Perpétua Rosa Henriques Carvalho Sousa g)
Sandra Cristina Fernandes Mota Veiga a)
Sandra Cristina Lourenco Lemos d)
Sonia Conceicao Moreira Oliveira b)
Susana Inés Lages Farinha 9)
Susana Quintas c)
Teresa Maria Silva Torres g)
Thayna Luciana Ramalho Larmand Cardoso a)

Vera Lucia Fernandes Vicentino a)
a) Nao comprovou ser detentor(a) de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, como

estabelece o n.? 3 do Aviso (extrato) n.2 18211/2023, publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.?
175, de 21 de setembro, e os pontos 4 e 6.1. da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
Referéncia OE202309/0819.

Nao comprovou o nivel habilitacional, conforme estabelece o n.? 1 do Aviso (extrato) n.? 18211/2023,
publicado na 2.2 série do Diario da Republica, n.2 175, de 21 de setembro, e o ponto 6.2. da publicitacdo
na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Referéncia OE202309/0819.

A Candidatura foi apresentada apds a data limite prevista no Aviso (extrato) n.® 18211/2023, publicado
na 2.2 série do Diario da Republica, n.® 175, de 21 de setembro, e na publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), da Referéncia OE202309/0819.

Nao apresentou o documento exigido na alinea c¢) do ponto 11.3. da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), Referéncia OE202309/0819.
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e) Na&o entregou o formulario de candidatura exigido no ponto 11.3. da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), Referéncia OE202309/0819.

f) Nao apresentou o documento exigido na alinea €) do ponto 11.3. da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), Referéncia OE202309/0819.

g) Nao apresentou o documento exigido na alinea f) do ponto 11.3. da publicitagédo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), Referéncia OE202309/0819RGPD.

h) N&o apresentou a candidatura como indicado no ponto 11.1. da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), Referéncia OE202309/0819RGPD.

Nos termos do disposto no n.? 4 do artigo 16.2 e do n.? 1 do artigo 6.° da Portaria n.® 233/2022, de
09 de setembro, e artigos 121.%2 e 122.° do Cddigo de Procedimento Administrativo, notificam-se os
candidatos excluidos (acima identificados) para se pronunciarem sobre esta intengao de exclusao,
no prazo de 10 dias uteis a contar da publicagao do presente aviso.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacao por parte do juri
deverao ser apresentados no Formulario para o exercicio do direito de participacdao dos

interessados, que se encontra disponivel em www.seg-social.pt — area do Instituto.

O referido Formulario para o exercicio do direito de participacao dos interessados deve ser
remetido para o endereco: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando em
assunto “Aviso (extrato) n.® 18211/2023 - Referéncia DRH/AT/6/2023°, até ao termo do prazo
fixado, sob pena de ndo poder vir a ser considerado.

O Juri

O Presidente

(F(?(ando Mendanca)

A 1.2 Vogal Efetiva N~
(Graga Castro)

G
A 2.2 Vogal Efetiva ;@L \b

(Dina Balseiro)
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